
              ЗАТВЕРДЖУЮ 
Директор школи  А. Мішина 

План роботи СЗШ  № 184 м. Києва на 2017-2018 навчальний рік з мультипрофільного навчання 

№ Зміст роботи Термін виконання Відповідальні 
Аналітико-статистична робота 

1. Формування динамічних груп з мультипрофільного навчання. До 15.09.2017 Заступник директора з НВР 
Проніна О.М. 

2. Формування банку даних вчителів, які будуть працювати в 
динамічних групах з мультипрофільного навчання. 

До 31.08.2017 Директор школи  Мішина А.С. 

3. Підсумок роботи за 2016-2017 н.р. за результатами ЗНО. 
 

28.08.2017 Педагогічна рада Директор школи  Мішина А.С. 

Інформаційно-роз’яснювальна, координаційна робота 
1. Ознайомлення з особливостями роботи в мультипрофільних 

класах (методичні рекомендації для вчителів). 
Вересень, жовтень Заступник директора з НВР 

Проніна О.М. 
2. Організація інформаційно-роз’яснювальної роботи в                               

СЗШ I-III ступенів № 184 серед громадськості щодо: 
 Визначення професійних нахилів учнів 9-х класів; 
 Загальношкільні батьківські збори для батьків                                         

9 класів. 
 Загальношкільні батьківські збори для батьків                                         

11 класів. 

Протягом року 
 

класні керівники,                                       
вчителі-предметники 
Заступник директора з НВР 
Проніна О.М. 
психолог Доценко Т.А. 

3. Інформування  через стендову інформацію, через інтернетні 
ресурси. 

Протягом року Адміністрація, класні керівники, 
вчителі-предметники 

4. Координація роботи психологічної служби, педагогічного 
колективу з організації психологічної, педагогічної  підтримки 
дітей у визначенні  професійних нахилів.  

Протягом року Доценко Т.А., Губрій О.С. 

5. Майстер-клас «Робота вчителя  в умовах мультипрофільного 
навчання» 

Листопад Адміністрація, класні керівники , 
вчителі-предметники  11-х класів 

Організаційно-педагогічна діяльність 
1. 
 

Методичні  рекомендації щодо ведення ділової документації в 
мультипрофільних класах 

Вересень 
 

Адміністрація 
 

2. Круглий стіл «Організація моніторингових досліджень  в 
динамічних групах». 

Грудень Голови м/к, заступник директора з НВР  
Проніна О.М. 

3. Участь у проведенні предметних тижнів. Листопад класні керівники, вчителі-предметники 
 

4.  Нарада при директорі  «Профільне навчання: теорія і практика, 
досвід, проблеми» . 

Жовтень Директор 
Мішина А.С. 

5. Науково-методична рада з розгляду питання «Діяльність 
педагогічного колективу в умовах  мультипрофільного  
навчання». 

вересень Заступник директора з НВР 
Проніна О.М. 



6. Нарада при директорі «Про навчально-методичне забезпечення 
мультипрофільного навчання». 

листопад Директор  
Мішина А.С. 

7. Цикл семінарів для вчителів: 
 Мультипрофільна модель навчання; 
 Проблеми та перспективи профільного навчання.. 

Протягом року Учителі –предметники,  психолог 

8. Нарада при директорі: «Підсумки проведення  моніторингу 
рівня якості знань у динамічних групах з мультипрофільним 
навчанням». 

Квітень Директор  
Мішина А.С. 

9. Підсумкова конференція  з виставкою результатів за 
проблемною темою, над якою працював педадгогічний 
колектив з 2013-2018 роки   "Особистісно-зорієнтоване 
навчання" 

Травень Заступник директора з НВР 
Проніна О.М. 

Інформаційне забезпечення батьків, робота з батьками 
1. Виступ на загальношкільних батьківських зборах «Переваги 

мультипрофільного навчання». 
Березень Адміністрація 

2. Зустрічі з батьківською громадськістю для обговорення 
стандартів мультипрофільного навчання. 

Протягом року Адміністрація 

3. Підсумки вихідного моніторингу рівня якості знань у класах з 
мультипрофільним навчанням. 

Квітень Класні керівники  11 класів 

Діагностика та корекційна робота 
1. Дослідження пізнавальних, професійних інтересів та нахилів 

учнів 9-11 класів. 
Протягом року Психолог, соціальний педагог 

2. Проведення моніторингу навчальних досягнень учнів у 
динамічних групах. 

Протягом року Психолог, соціальний педагог, голови 
м/к 

3. Допомога старшокласникам у професійному самовизначенні                        
9, 11 кл. 

Березень Доценко Т.А., Губрій О.С. 

Науково-методичне забезпечення та інноваційна діяльність 
1. Розробка методичних рекомендацій щодо організації роботи в 

мультипрофільних класах. 
Протягом року Голови м/к 

2. Підготовка методичних матеріалів і тематичних статей із 
досвіду роботи в мультипрофільних класах. 

Протягом року Адміністрація 

 

 


